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La cultura del lavoro e la violenza economica sono al centro
del talk a cura di Asseprim e Women of Change.

La parita di genere é un fatto culturale e la cultura € tutt'altro
che astratta. Si reifica nelle relazioni familiari, affettive o sociali.
Performa i rapporti personali, di lavoro o, meglio ancora, di
potere e si concretizza anche nella legge. IL diritto, infatti,
cristallizza il sentire comune della collettivita in un preciso
periodo storico. Promuovere l'uguaglianza di genere nel
mondo del lavoro significa far crescere la partecipazione delle
donne nei processi decisionali, ridurre il gap contributivo,
contrastare la violenza di genere nei luoghi di lavoro,
combuattere la violenza economica. Tra le forme piu subdole

e meno note della violenza di genere troviamo senza dubbio
la violenza economica, una forma di abuso in cui il controllo
delle risorse economiche viene usato per esercitare potere e
controllo all'interno di una relazione.
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